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Unsere 4 Kindertagesstatten werden unter der Tragerschaft der kath. Pfarrei St. Johann betrieben. Bis zu 300
Kinder werden bei uns in Regelgruppen, altersiibergreifenden Gruppen, Krippengruppen und integrativen
Gruppen betreut. Im Rahmen einer Erziehungspartnerschaft mochten wir den Kindern stets das geben, was sie
brauchen. Hierbei setzen wir insbesondere auf Geborgenheit, Verlasslichkeit und Vertrauen.

Wir suchen fir unsere Kindertagesstatten
Sozialpadagogische & Heilpadagogische
Fachkrafte (m/w/d)

Vollzeit / Teilzeit, ab sofort oder spater (30-38 Wochenstunden)

lhre Aufgaben:
Ihre Hauptaufgabe liegt in der Betreuung, Bildung und Férderung der Kinder in ihren individuellen
Entwicklungsprozessen

e In diesem Zusammenhang sind Sie auch fiir die Erstellung der
Entwicklungsdokumentation verantwortlich

e Hierbei setzen Sie unsere Konzepte um und entwickeln eigene Angebote

e Mit den Familien der Kinder, sowie unserem Team arbeiten Sie vertrauensvoll
zZusammen

e Darlber hinaus kooperieren Sie mit externen Einrichtungen, z.B. Grundschulen,
sozialer Dienst, Frihférderung

e Die Qualitatssicherung und -optimierung gehort ebenfalls zu lhren Aufgaben

e Ebenso arbeiten Sie bei der Entwicklung neuer Konzepte engagiert mit

lhre Qualifikation:
Ihre Ausbildung zur sozialpadagogischen Fachkraft (m/w/d) oder eine vergleichbare
Ausbildung haben Sie erfolgreich abgeschlossen

e Zudem finden Sie sich in unseren Werten sowie unserem christlichen
Leitbild wieder

e Sie arbeiten gerne im Team

e Darlber hinaus bringen Sie ein hohes Mal3 an Empathie und
Kommunikationsfahigkeit mit



Unser Angebot:

Zusatzliche Vorbereitungszeiten im Umfang von insgesamt 12 Wochenstunden
pro Gruppe

Zusammenarbeit und Austausch zwischen den 4 Kindertagesstatten der Pfarrei
(z.B. Hospitation und Einrichtungswechsel innerhalb der Tragereinrichtungen)
Méglichkeit zur Mitarbeit in Projekten

umfangreiches Weiterbildungsmaoglichkeiten in Verbindung mit dem
Caritasverband und der Fachberatung

zusatzliche Tage zur Férderung der Mitarbeiterkultur (Teamtage, Moglichkeit an
geistl. Tagen teilzunehmen/ Exerzitien)

Berufsbegleitung durch Supervision

Hansefit

Businessbike

betriebliche Altersvorsorge bei der KZVK

lhre Bewerbung:

Falls wir Ihr Interesse wecken konnten, richten Sie bitte lhre

aussagekraftige Bewerbung an:

Pfarrei St. Johann, Osnabriick

Andrea Stuckenberg-Egbers
Johannisfreiheit 12
49074 Osnabriick



