
 

 
 

Unsere 4 Kindertagesstätten werden unter der Trägerschaft der kath. Pfarrei St. Johann betrieben. Bis zu 300 

Kinder werden bei uns in Regelgruppen, altersübergreifenden Gruppen, Krippengruppen und integrativen 

Gruppen betreut. Im Rahmen einer Erziehungspartnerschaft möchten wir den Kindern stets das geben, was sie 

brauchen.  Hierbei setzen wir insbesondere auf Geborgenheit, Verlässlichkeit und Vertrauen. 

 

 

 

 

Wir suchen für unsere Kindertagesstätten 

Sozialpädagogische & Heilpädagogische   

Fachkräfte (m/w/d) 

Vollzeit / Teilzeit, ab sofort oder später (30-38 Wochenstunden) 

 

 

Ihre Aufgaben:                                                                                                                                      

Ihre Hauptaufgabe liegt in der Betreuung, Bildung und Förderung der Kinder in ihren individuellen 

Entwicklungsprozessen 

• In diesem Zusammenhang sind Sie auch für die Erstellung der 

Entwicklungsdokumentation verantwortlich 

• Hierbei setzen Sie unsere Konzepte um und entwickeln eigene Angebote 

• Mit den Familien der Kinder, sowie unserem Team arbeiten Sie vertrauensvoll 

zusammen 

• Darüber hinaus kooperieren Sie mit externen Einrichtungen, z.B. Grundschulen, 

sozialer Dienst, Frühförderung 

• Die Qualitätssicherung und -optimierung gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben 

• Ebenso arbeiten Sie bei der Entwicklung neuer Konzepte engagiert mit  
 

Ihre Qualifikation:                                                                                                                               

Ihre Ausbildung zur sozialpädagogischen Fachkraft (m/w/d) oder eine vergleichbare 

Ausbildung haben Sie erfolgreich abgeschlossen 

• Zudem finden Sie sich in unseren Werten sowie unserem christlichen 

Leitbild wieder 

• Sie arbeiten gerne im Team  

• Darüber hinaus bringen Sie ein hohes Maß an Empathie und 

Kommunikationsfähigkeit mit 
 



 

 

 

 

Unser Angebot:                                                                                                                    

Zusätzliche Vorbereitungszeiten im Umfang von insgesamt 12 Wochenstunden  

pro Gruppe 

• Zusammenarbeit und Austausch zwischen den 4 Kindertagesstätten der Pfarrei 

(z.B. Hospitation und Einrichtungswechsel innerhalb der Trägereinrichtungen)  

• Möglichkeit zur Mitarbeit in Projekten 

• umfangreiches Weiterbildungsmöglichkeiten in Verbindung mit dem 

Caritasverband und der Fachberatung 

• zusätzliche Tage zur Förderung der Mitarbeiterkultur (Teamtage, Möglichkeit an 

geistl. Tagen teilzunehmen/ Exerzitien) 

• Berufsbegleitung durch Supervision 

• Hansefit 

• Businessbike 

• betriebliche Altersvorsorge bei der KZVK 

 

Ihre Bewerbung: 

Falls wir Ihr Interesse wecken konnten, richten Sie bitte Ihre  

aussagekräftige Bewerbung an:  

 

Pfarrei St. Johann, Osnabrück 

Andrea Stuckenberg-Egbers 

Johannisfreiheit 12 

49074 Osnabrück  

 

 

 

 


